
 

 
 

แนวทางการปฏิบัติ Do's and Don'ts 
 

• เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสเีทา 

และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจรยิธรรม 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งต่อ 

                 Do's                                                                         Don'ts 
                    ส่ิงท่ีควรกระท ำ                                                               ส่ิงท่ีไม่ควรกระท ำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งต่อ   อ าเภอห้วยยอด   จังหวดัตรัง   

โทร. 075- 29074 

1. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย ์ 
ทรงเป็นประมุข   
2. การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม     
3. การมีจติสำนึกทีด่ี ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบ    
4. การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วน
ตน และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน   
5. การยืนหยัดทำในสิ่งทีถู่กต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย    
6. การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว  มีอัธยาศัยและ
ไม่เลือกปฏิบัติ 
7. การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน  ถูกต้อง  
และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
8. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน  รักษามาตรฐาน  มคีุณภาพ  
โปร่งใสตรวจสอบได้     
9. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
10. การสร้างจติสำนึกให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ประพฤติตน
เป็นพลเมืองที่ดีร่วมกันพฒันาชุมชน ให้น่าอยู่คู่คณุธรรมและ
ดูแลสภาพสิ่งแวดล้อมใหส้อดคล้องรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 
            

1.  แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความเคลือบแคลงสงสัยว่าเป็น
การต่อตา้นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์  ทรงเป็นประมุข 
2. ปฏิบัติหน้าที่ หรือ ปล่อยปละละเลยโดยไม่คำนึงถึงความ
เสียหาย  ที่อาจเกิดขึ้นตอ่งาน ต่อหน่วยงาน หรือต่อ
ประเทศชาต ิ
3.  อาศัยช่องวา่งทางกฎหมาย เพื่อเอื้อประโยซน์ต่อการ
กระทำ  ความผดิระเบียบแบบแผนทางราชการ เห็นแก่
ประโยชนส์่วนตน   และมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
4. เลือกปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็นธรรม มีอคติ หรืออาศัย
ตำแหน่งในการหาผลประโยชน์ 
5. ปิดบังข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน  และบิดเบือนข้อเท็จจริง 
6. ไม่ยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
7. ประพฤติ หรือ กระทำการใดๆ อันอาจเป็นเหตุให้เสื่อมเสีย
เกียรติ ศักดิ์ศรี ภาพลักษณ์ของตนเอง และหน่วยงาน 
8.ขาดจิตสำนึกในการร่วมกันพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่คู่คุณธรรม
และดูแลสภาพสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 


